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E L Ő T E R J E S Z T É S
Balatonvilágos Község Önkormányzat Képviselő-testületének

2021. június 28-ai ülésére 
Tárgy: Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálata
Előterjesztő: Takács Károly polgármester 
Előkészítette: Siófoki Közös Önkormányzati Hivatal Balatonvilágosi Kirendeltsége
Tisztelt Képviselő-testület!
Balatonvilágos Község Önkormányzatának Képviselőtestülete az előterjesztés mellékletét képező tartalommal 2017. évben fogadta el öt év időtartamra a jelenleg hatályos, az esélyegyenlőség megteremtésének feltételeit, érvényesülését biztosító Helyi Esélyegyenlőségi Programját (továbbiakban: HEP), melyet a hatályos jogszabályban szereplő előírásnak megfelelően szükséges áttekinteni, ill. felülvizsgálni. 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programokról. A törvény szerint a települési önkormányzat ötévente öt évre szóló HEP-et fogad el, melynek időarányos megvalósulását, illetve meghatározott helyzet esetleges megváltozását át kell tekinteni, az áttekintés kiterjed a lejárt határidejű intézkedések teljesülésére és eredményeinek felmérésére és szükség esetén a HEP-et felül kell vizsgálni. A felülvizsgálat során a HEP intézkedési tervében rögzített lejárt határidejű és még nem megvalósított intézkedések határidejét az új helyzetnek megfelelően módosítani szükséges, azonban a HEP ilyet nem tartalmaz. A pandémiás helyzetre tekintettel elektronikus úton tartottuk meg a szükséges HEP fórumot, melyre beérkezett válaszok az előterjesztés végén olvashatóak. A három visszajelzésből egy tartalmaz javaslatot, melynek beépítését javasolom a 2022. évben esedékes új HEP készítésekor – természetesen a megvalósítás részletes vizsgálatát, ezen belül is az érintett szervezetek cselekvési szintű bevonásának lehetősége vizsgálatát követően. Fentiek figyelembe vételével a törvény által előírt kötelező áttekintés megtörtént, a program felülvizsgálata nem szükséges, ezért a HEP-et változatlan formában, helyben hagyjuk.

Fentieknek megfelelően kérem az alábbi határozati javaslat elfogadását.

Balatonvilágos, 2021. június 23.

Takács Károly

polgármester
Határozati javaslat
Balatonvilágos Község Önkormányzat Képviselő-testülete A képviselőtestület az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvényben foglaltaknak megfelelően, a kétévente előírt áttekintésnek eleget tett, a program határidőre megvalósult intézkedéseinek teljesítését elfogadja, megállapítja, hogy felülvizsgálat nem szükséges, a Helyi Esélyegyenlőségi Programot változatlan formában helybenhagyja. 
A képviselő-testület felkéri a polgármestert a döntésnek megfelelő intézkedések megtételére.

Felelős: Takács Károly polgármester
Határidő: 2021. július 12.
From: Általános Iskola Balatonvilágosi Mészöly Géza <meszisk@gmail.com> 
Sent: Wednesday, March 31, 2021 9:48 AM
To: Polgármesteri Hivatal Balatonvilágos <bvilagos.polg@invitel.hu>
Subject: Re: BALATONVILÁGOS HEP FELÜLVIZSG2021
Tisztelt Kuti Henriett! 

Elolvastam az intézkedési tervet. A benne foglaltakkal egyetértek, további észrevételem nincs.

Tisztelettel:

Szabó Rita

intézményvezető

Balatonvilágosi Mészöly Géza Általános Iskola

8171 Balatonvilágos, József A. u. 137/A

88/446-314

30/428-1005

----- Forwarded Message -----
Sent: Sze, márc. 31, 2021 at 0:39

Subject: MVSE _  BALATONVILÁGOS HEP FELÜLVIZSG2021

Tisztelt Polgármester Úr! Tisztelt Kuti Henriett! Tisztelt Önkormányzat! 
Továbbított levelükre válaszolok és egyben megragadom az alkalmat, hogy a MVSE módosított dokumentumait eljuttassam az Önkormányzat részére. 

A HEP felülvizsgálati terv átolvasása után hozzáfűznivalóm nincs, köszönöm.  

Csatolom a MVSE módosított alapdokumentumát, etikai szabályzatát és egy bírósági …

Üdvözlettel

Pernecker Judit

MVSE elnök

Polgármesteri Hivatal Balatonvilágos <bvilagos.polg@invitel.hu> ezt írta (időpont: 2021. márc. 30., K, 14:33):

Sent: Monday, April 12, 2021 8:43 AM

To: Polgármesteri Hivatal Balatonvilágos <bvilagos.polg@invitel.hu>

Subject: Re: BALATONVILÁGOS HEP FELÜLVIZSG2021

Tisztelt Polgármester Úr!

Tisztelt jegyzői referens Asszony!

A Balatonvilágosi Népdalkör képviseletében elolvastam a csatolmányt.

Egyetlen kiegészítő javaslatom: az idősek esetében is javaslom beírni az " Ismeretbővítés, krízishelyzetek...." pontot, hiszen napjainkban elég sok. különösen digitálisan megjelenő támadás érheti az idősebbeket is.

Üdvözlettel

Pernecker Antalné

Balatonvilágosi Népdalkör

Polgármesteri Hivatal Balatonvilágos <bvilagos.polg@invitel.hu> ezt írta (időpont: 2021. márc. 30., K, 14:33):

Feladó: Polgármesteri Hivatal Balatonvilágos <bvilagos.polg@invitel.hu>
Dátum: 2021. március 30. 14:33:47 CEST
Tárgy: BALATONVILÁGOS HEP FELÜLVIZSG2021
﻿
Tisztelt Civil Partnereink!

Tisztelt Intézményvezetők!

 

 

Balatonvilágos Község Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programjának (HEP) felülvizsgálata esedékes 2021. évben.

A pandémiás helyzetre tekintettel elektronikus úton kérjük szíves visszajelzéseket a csatolt táblázat szerinti intézkedési tervre vonatkozóan.  

Kérem, hogy a csatolt tervezetet szíveskedjen átolvasni és véleményét, észrevételeit megküldeni 2021. április 14. szerda 10.00 óráig a bvilagos.polg@invitel.hu e-mail elérhetőségre megküldeni.

 

Egyúttal szeretném jelezni, hogy a 2022. év nyarán új programot kell készítenie az önkormányzatnak. Ezzel kapcsolatban – remélhetőleg a pandémiával már a hátunk mögött – ez év vége, jövő év eleje (első hónapjaiban) körül kerülne sor az előkészítést megalapozó adatgyűjtésre, melynek során közreműködésükre ismét számítunk. Az adatgyűjtés és összegzés alapján készülő tervezet készítését pedig egy (vagy több) fórum előzi majd meg, melyen ötleteiket és javaslataikat szeretnénk kérni.

 

Együttműködésüket, együttműködéseteket előre is megköszönve, 

üdvözlettel

 

Takács Károly polgármester megbízásából

Kuti Henriett
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